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Информационное письмо 
 

ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. 

Куратова» - старейшее образовательное учреждение Республики Коми, решающее задачи 

интеллектуального, культурного и профессионального развития населения. Более 90 лет 

оно качественно готовит специалистов для системы образования и социальной сферы и 

оказывает значительное влияние на развитие среднего профессионального образования в 

регионе. 

Качество образовательных услуг обеспечивается высококвалифицированными 

педагогическими кадрами (79,4% имеют первую и высшую квалификационную категории, 

4 кандидата наук, 6 обучаются в аспирантуре) на основе современной и эффективной 

научной, методической, информационной и инфраструктурной организации 

образовательного процесса. Деятельность колледжа направлена на полное удовлетворение 

требований и ожиданий потребителей образовательных услуг. 

Профессионализм и наработанный опыт педагогов колледжа позволяет им входить 

в состав различных экспертных советов (в частности, в составы аттестационных и прочих 

комиссий в целях оценки уровня компетентности педагогов образовательных учреждений 

Республики Коми, мониторинговых исследований), организовать и проводить конкурсы и 

научно-практические конференции разного уровня, разрабатывать инновационные 

проекты, выстраивать сетевое партнерство с образовательными организациями и 

работодателями в части проведения курсов повышения квалификации для педагогической 

общественности республики. 

С 2015 года в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени 

И.А. Куратова» открыто Отделение дополнительного образования, осуществляющее свою 

деятельность в соответствии с Лицензией на право ведения образовательной деятельности 

(серия 11Л01 № 0001268, дата выдачи – 30.06.2015 г., регистрационный № 934-П, срок 

действия – бессрочная). Его целью является совершенствование и обновление 

теоретических и практических навыков специалистов разных сфер экономики Республики 

Коми в связи с повышением требований к уровню профессиональных знаний и 

необходимостью освоения современных методов решения производственных задач, 

профессиональное развитие человека, обеспечение соответствия его квалификации 
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меняющимся условиям профессиональной деятельности и социальной среды, а также 

удовлетворение интеллектуальных потребностей населения. 

В 2016-2017 учебном году Отделение дополнительного образования колледжа 

предлагает для педагогического сообщества республики и других категорий слушателей 

следующий перечень образовательных программ и направлений: 

 

1. Курсы повышения квалификации 
 

№ 

п/п 
Наименование курсов 

Объем 

учебных часов 

Форма 

обучения 

Потенциальные слушатели 

(целевая аудитория) 

1. Организация и предоставление 

дополнительных образовательных 

услуг в дошкольной образовательной 

организации 

36 Очно Воспитатели, педагоги 

дополнительного 

образования 

2. Профилактика ПАВ и 

психосодержащих препаратов, 

аутоагрессии в молодежной среде 

20 Очно Педагогические работники и 

психологи системы 

профессионального 

образования 

3. Организация работы младших 

воспитателей в дошкольной 

образовательной организации 

36 Очно Младшие воспитатели 

дошкольных организаций 

4. Черлидинг. Теория и методика 

спортивной тренировки 
20 Очно Учителя физической 

культуры школ, хореографы 

дошкольных организаций 

5. Теория и методика обучения танцам 36 Очно Педагоги дополнительного 

образования, воспитатели 

6. Современные информационно-

коммуникационные технологии в 

работе дошкольной образовательной 

организации 

72 Очно Воспитатели дошкольных 

организаций 

7. Организация деятельности медико-

психолого-педагогического 

консилиума в образовательной 

организации 

36 Очно Руководители, старшие 

воспитатели дошкольных 

организаций, заместители 

директора, педагоги-

психологи 

8. Организация и проведение 

тестирования в рамках 

Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса (ВФСК) 

“ГТО” 

 

72 Очно Учителя физической 

культуры, тренеры,  

организаторы 

физкультурно-спортивной 

работы,  преподаватели 

высших и средних учебных 

заведений,  общественные 

инструкторы для работы с 

обучающимися и 

населением и специалисты 

по физической культуре 

9. Вопросы инклюзивного образования в 

ДОО и СОШ 
36 Очно Руководители ДОО и СОШ, 

заместители директоров, 

учителя, воспитатели 

10. Обучения игре на синтезаторе 20 Очно Учителя музыки школ, 

музыкальные руководители 

дошкольных организаций 

 

(имеющие музыкальное 
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образование) 

11. Особенности реализации ФГОС в 

музыкальном образовании 

школьников 

72 

 

108 

Очно 

 

Очно- 

дистанци

онно 

Учителя музыки СОШ 

12. Организация воспитательной работы 

в условиях общежития 
18 Очно Воспитатели студенческих 

общежитий, психологи 

учреждений 

профессионального 

образования 

13. Психолого-социально-педагогическая 

деятельность в учреждениях 

социальной реабилитации для 

несовершеннолетних 

36 Очно Педагоги социально-

реабилитационных центров 

14. Организация работы воспитателя в 

условиях ДОО компенсирующего 

вида 

72 

36 очно 

36 заочно 

дистанци

онно 

Очно 

дистанци

онно 

Воспитатели, старшие 

воспитатели ДОО 

15. Технология и организация социальной 

работы. Основы теории и методики 

социальной работы 

72 

36 очно 

36 заочно 

Очно 

Очно- 

дистан- 

ционно 

Социальные работники 

Специалисты по социальной 

работе 

16. Вопросы анализа музыкальных 

произведений из репертуара ДОО 

36 Очно Музыкальные руководители 

ДОО 

17. Информационно-коммуникационные 

технологии в музыкальном 

образовании 

36 Очно Учителя музыки СОШ  

Музыкальные руководители 

ДОУ 

18. Основы искусства эстрады 72 Очно Школьники, студенты, 

учителя школ, музыкальные 

руководители дошкольных 

организаций 

19. Основы секретарского и кадрового 

дела 

100 Очно- 

дистанци

онно 

Все желающие 

20. Основы программирования и WEB-

моделирования 

100 Очно 

дистанци

онно 

Все желающие 

21. Судейство видов тестирования в 

рамках Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса 

(ВФСК) “ГТО” 

20 Очно Учителя физической 

культуры, тренеров, 

специалисты в области 

физической культуры 

22. Теоретические и методические 

аспекты профессионального обучения 

36 Очно Педагоги-мастера 

производственного 

обучения 

23. Конструирование и робототехника в 

ДОО по ФГОС 

32 Очно Педагоги дошкольных 

образовательных 

организаций без опыта или с 

небольшим опытом работы с 

конструкторами и 

робототехникой 

24. Теория и практика воспитательной 

деятельности в школе 

36 

 

Очно 

 

Педагоги-организаторы и 

старшие вожатые 
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72  Очно, 

дистанци

онно 

образовательных 

учреждений 

25. Проектирование организации 

инклюзивного образования детей с 

ОВЗ в общеобразовательной 

организации в рамках ФГОС 

72 Очно- 

дистанци

онно 

Воспитатели дошкольной 

организации, учителя 

начальных классов 

26. Инклюзивное  образование детей с 

ОВЗ в условиях реализации ФГОС 

36 Очно Воспитатели дошкольной 

организации, учителя 

начальных классов 

27. Технология коррекционно-

развивающего обучения в 

соответствии с требованиями ФГОС 

НОО для детей с ОВЗ 

72 Очно- 

дистанци

онно 

Учителя начальных классов 

 

Сроки обучения могут быть сформированы (изменены) по запросам. 

Обучение на курсах ведется в группах, количеством не менее 15 человек. 

 

2. Стажировки по заявкам 
 

- для педагогов-организаторов и старших вожатых 

- для учителей физической культуры, руководителей физической культуры ДОО 

- для учителей изобразительной деятельности 

- для учителей музыки СОШ и музыкальных руководителей ДОО 

- для учителей начальных классов СОШ 

- для воспитателей ДОО 

- для социальных работников 

- (другие темы по заявкам и запросам). 

 

Примерная тематика стажировки для педагогов-организаторов и старших 

вожатых 

1. Воспитательные технологии в современном образовательном процессе 

2. Внеурочная деятельность и дополнительное образование 

3. Детский праздник и методика его организации 

4. Формы и методы воспитательной работы в школе 

5. Технологии музейной педагогики в современном образовательном процессе 

6. Система дополнительного образования 

7. Современное учебное занятие в системе дополнительного образования детей 

 

3. Семинары (8-16 часов) 
 

1. Методика коллективного творческого воспитания. 

2. Технология социального проектирования. 

3. Детское и молодежное движение. 

4. Организация работы волонтерского объединения в образовательной 

организации. 

5. Информационно- коммуникационные технологии в работе старшего 

вожатого (педагога-организатора). 

6. Методика разработки воспитательной программы для младшего школьного 

возраста.  

7. Игровые технологии в работе старшего вожатого (педагога-организатора). 



5 

 

8. Организация летнего отдыха детей и подростков. 

9. Профилактика зависимого поведения детей и подростков. 

10. Другие темы по заявкам и запросам. 

 

4. Мастер-классы (2-6 часов) 
 

 

1. Букет из  конфет 

2. Декупаж   

3. Открытка ручной работы 

4. Создание мультимедийных презентаций в Microsoft Power Point. 

5. Основы работы с интерактивной доской в образовательном учреждении. 

6. Роль сказки в социализации ребенка 

7. Музыка в воспитании ума и сердца 

8. Возращение к истокам (родословная)  

9. Секреты народной куклы 

10. Твое здоровье – твое будущее 

11. Детская игрушка 

 

Возможна разработка тематических семинаров и мастер-классов по предложениям 

образовательных и других организаций. 

 

5. Профессиональная переподготовка 
 

ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А Куратова» 

предлагает пройти краткосрочную переподготовку по программам педагогического 

направления. 

Профессиональная переподготовка – это получение дополнительных компетенций 

(знаний, умений, навыков, а также личностных качеств), необходимых для выполнения 

функций нового направления профессиональной деятельности или получения 

дополнительной квалификации. Данная форма обучения доступна лицам, имеющим 

среднее или высшее профессиональное образование, а также (с 1 сентября 2013 года) 

учащимся вузов и колледжей. 

Профессиональная переподготовка – удобный, недорогой и, главное, быстрый 

способ (программа включает только профильные дисциплины) получить фактически 

второе образование, освоить новую специальность. Этим она выгодно отличается от 

классического второго образования, которое длится 3 года и более, значительно дороже и 

насыщено общими предметами. 

ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А Куратова» 

имеет лицензию на осуществление дополнительного профессионального образования, к 

которому относится профессиональная переподготовка, повышение квалификации в 

сфере образования, культуры, физической культуры и социальных услуг. 

Профессиональная переподготовка осуществляется на основании установленных 

квалификационных требований к конкретным профессиям и должностям с учетом 

потребностей работодателей. 

Поступая на переподготовку в колледж, возможно выбрать следующие формы 

обучения: с частичным отрывом от работы (заочное) и по индивидуальным формам 

обучения. Форму профессиональной переподготовки устанавливает учебное заведение в 

зависимости от сложности программы. 

Обучение платное. 
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Цель программ переподготовки – профессиональная переподготовка для ведения 

нового вида деятельности. Обучение позволяет получить комплекс актуальных знаний 

работникам системы образования, социальной сферы, физической культуры. Для 

успешной работы любому специалисту необходимо неустанно самосовершенствоваться, 

отслеживать изменения и поспевать за ними в своей ежедневной работе.  

 

Основные задачи программ: 

 

• Подготовить специалистов к более эффективной работе: ознакомить с новыми 

стандартами, приёмами и методиками. 

• Актуализировать теоретические знания и сформировать новые практические 

навыки. 

• Обеспечить документальное соответствие квалификации работника занимаемой 

либо планируемой должности. 

 

 

В 2016-2017 учебном году колледж предлагает следующие программы 

переподготовки: 

 

1. «Теория и методика педагогической деятельности в образовательной 

организации»  

2. «Воспитание, образование и развитие детей раннего и дошкольного возраста» 

3. «Социальный работник» 

4. «Физическая культура и спорт» 

 

Категория слушателей: лица, имеющие высшее или среднее профессиональное 

образование, в том числе не педагогического профиля. 

 

Требования к документам, которые подаёт слушатель при поступлении в колледж: 

 

• Копия документа о высшем или среднем профессиональном образовании, в том числе не 

педагогического профиля. 

• Академическая справка с места учёбы в случае, если вы ещё не завершили основное 

обучение. 

• Копия паспорта. 

• Копия свидетельства о заключении брака (для изменивших фамилию). 

• Заявление. 

 

Срок обучения по программам профессиональной переподготовки составляет по 

разным направлениям от 5 до 10 месяцев (от 250 часов, в зависимости от программы). 

Обучение по программам профессиональной переподготовки специалистов 

завершается обязательной итоговой аттестацией – подготовкой и защитой выпускной 

квалификационной работы. 

После успешного прохождения программ, слушатель получает особый диплом о 

профессиональной переподготовке государственного образца с правом ведения 

профессиональной деятельности по данному направлению. 
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6. Образовательные программы для детей 

 

Также в колледже действует Центр «Дошколенок», где осуществляются занятия с 

малышами от 3 до 7 лет и младшими школьниками.  

Основной его целью является не наполнение ребенка знаниями, а развитие его 

личности, развитие желания и привычки думать, стремление узнать что-то новое, 

формирование основ интеллекта, развитие творческих способностей, приобретение ими 

сенсорного, чувственного и двигательного опыта, который и станет фундаментом для 

получения дальнейших знаний ребенком и формирования его мировоззрения. 

 

Образовательные услуги Центра “Дошколенок” 

 
№ 

п/п 

Наименование 

курсов 

Программа Форма 

обучен

ия 

Потенциальные 

слушатели 

Период 

обучения 

1.  Школа будущего 

первоклассника 

Развитие речи, 

грамота, 

математика, 

культура Коми 

края, 

психотренинг 

Грамота, письмо, 

окружающий мир, 

математика, 

творческая 

мастерская, 

занятия с 

психологом 

Очно Дети дошкольного 

возраста (6-7 лет). 

Сентябрь-

апрель 

2.  Школа раннего 

развития 

Читайка, 

математика, 

изобразительной 

искусство 

Грамотейка, 

математика, 

творческая 

мастерская, 

занятия с 

психологом 

Развитие речи, 

математика, 

творческая 

мастерская, 

умные пальчики 

Очно Дети дошкольного 

возраста (2-6 лет). 

Сентябрь-

апрель 

3.  Обучение игре на 

гитаре 

 Очно Школьники, студенты 

(индивидуально и по 

группам 5-10 человек) 

Октябрь-

март 

4.  Обучение 

джазовому пению 

 Очно Школьники, студенты 

(индивидуально и по 

группам 5-10 человек) 

Октябрь-

март 

5.  Школа юного 

робототехника 

 Очно Дети от 5 до 8  лет. Октябрь-

март 

6.  Школа юного 

музыканта 

 Очно Дети от 5 до 7 лет. Октябрь-

апрель 
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7.  Театральная студия 

«Сказка» 

 Очно Дети от 5 до 8 лет. Октябрь-

апрель 

8.  Секция «Мини-

футбол» 

 Очно Дети от 5 до 9 лет. Октябрь-

май 

9.  Секция «Юный 

спортсмен» 

 Очно Дети от 5 до 7 лет. Октябрь-

май 

 

Обучение платное.  

 

Оплата обучения слушателей осуществляется на основании договора об оказании 

образовательных услуг, заключаемого с юридическим лицом (колледжем), и производится 

в размере 100 % от суммы договора до начала оказания образовательной услуги (в 

соответствии с Постановлением Правительства Республики Коми от 25.12.2014 г. № 543 

«О мерах по реализации Закона Республики Коми на 2015 г. и плановый период 2016 и 

2017 гг.»). 

 

Дополнительные справки можно получить по следующим контактным данным:  

 

1. Вопросы повышения квалификации, проведения семинаров и мастер-классов, вопросы 

переподготовки: 

 

8 (8212) 35-83-12 - Гаевая Елена Витальевна, e-mail:  e.v.gaevaia@sgpk.net   

8 (8212) 31-07-04 - Маджарова Светлана Анатольевна, e-mail: s.a.majarova@sgpk.net  

 

2. Вопросы обучения по программам для детей, реализуемым Центром “Дошколёнок”: 

 

8 904 109 55 29    - Хабарова Людмила Павловна. 

 

 

Директор                                                 Д.А.Беляев 

 
 

М.П.Герасимова 

32-82-86 

 

mailto:e.v.gaevaia@sgpk.net
mailto:s.a.majarova@sgpk.net

